
 
 

  

Chargé de Communication-Développement H/F 

 

Dans le cadre de notre développement, nous recherchons un Chargé de Communication et de 

Développement (H/F) à Saint-Pourçain-sur-Sioule, dès que possible.  

 

Vos missions : 

 

1. Communication 

 

- Identifier les actions et les outils permettant de de promouvoir la communication de nos 

Groupements d’Employeurs. (rédaction de Newsletter, gestion des réseaux sociaux et du 

site internet, création de flyers, développer la dynamique collective en organisant des 

évènements internes ou externes, en adéquation avec les objectifs stratégiques de nos 

Groupements d’Employeurs.) 

- Gestion simultanée de plusieurs projets. 

- Conseiller et accompagner la Direction. 

- Coordonner les intervenants internes et externes. 

 

2. Développement et Recrutement 

 

- Prospection de nouveaux partenariats et adhérents. 

- Définition des besoins auprès de nos entreprises adhérentes et de nos prospects. 

- Établissement des fiches de postes sur tous nos réseaux sociaux, diffusion des offres 

d’emplois sur les sites partenaires, tri des candidatures, prise de rendez-vous, entretien de 

sélection, présentation des candidats aux adhérents et aux prospects. 

 

Compétences et savoirs :  

- Connaissance des Groupements d’Employeurs ou du fonctionnement d’une association 

- Compréhension de la communication globale. 

- Techniques et outils de communication (évènementiel, relations médias, écoute et 

analyse…) 

- Disposer d’une bonne pratique et expérience rédactionnelle. 

- Maitriser les logiciels bureautiques et PAO. 

 

Vous êtes intéressé(e), merci de bien vouloir nous envoyer votre candidature avec la référence 

« Chargée de Communication – Développement  » 

📞 04 70 47 52 85 

📩 ges03@wanadoo.fr 
30 rue de Champ-Feuillet - 03500 SAINT-POURCAIN-SUR-SIOULE 


